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El Colegio de Enfermeria de La Rioja mantiene su firme compromiso con la formacién
continua de sus profesionales, destinando anualmente recursos significativos a través
de su Programa Formativo institucional, que incluye cursos y jornadas con financiacién
completa y apoyo a jornadas especializadas promovidas por diversas organizaciones.

Esta iniciativa busca impulsar el desarrollo profesional mas alla de la oferta formativa
local, priorizando especialmente aquellas actividades que se desarrollan fuera del
territorio riojano y que implican costes adicionales. Asi mismo, contempla el apoyo
econémico para la inscripcion en programas formativos presenciales u online de
relevancia profesional que no estén contemplados en la programacion colegial.

Los programas formativos objeto de estas ayudas deberdn enmarcarse necesariamente
en el ambito de las ciencias enfermeras, abarcando el extenso repertorio de
competencias y responsabilidades que caracterizan el ejercicio profesional.

DISPOSICIONES COMUNES:

o Podran participar todas las enfermeras colegiadas en La Rioja que estén al
corriente de sus obligaciones colegiales tanto en el momento de la presentacion
como de la resolucion de las becas.

o Las actividades deberan estar finalizadas durante el afno 2025.

o El plazo de presentacion de solicitudes finalizara el 31 de marzo de 2026 a las
24 horas.

o Las solicitudes se enviaran a la direccion becas@colegioenfermeriarioja.org (no

se admitiran las solicitudes recibidas en otras direcciones de correo
electrdnico).

o El Colegio Oficial de Enfermeria de La Rioja se reserva el derecho de solicitar
documentacién adicional para comprobar que se cumplen los requisitos
solicitados.

o Lajunta de gobierno sera el érgano competente para interpretar las presentes
bases y resolver cualquier cuestién que pudiera suscitarse en su aplicacién.
Asimismo, tendra la potestad de decidir, de forma definitiva, sobre la concesion
de las becas en los casos no contemplados expresamente.
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o Las becas deberan ser cobradas en el plazo maximo de tres meses a partir de la
comunicacidon de la concesidon y previa acreditacién de todos los requisitos
exigidos.

o Es imprescindible presentar la documentacion acreditativa de realizaciéon de la
actividad.

o Se tendra en cuenta el nimero de solicitudes presentadas por peticionario a la
hora de adjudicar las becas en caso de no poder concederse todas. Si fuera
necesario la realizaciéon de un sorteo para la asignaciéon de becas, éste se
realizaria publicamente.

o Encasodenorepartirse el dinero destinado a las becas en su totalidad se anadira
al fondo destinado del afio siguiente. También, por acuerdo de la Junta de
Gobierno del COER, se podra aumentar la partida presupuestada destinada a
becas del presente ejercicio econdmico con otras que hayan quedado desiertas.

o Lasolicitud de cualquiera de las becas del programa supone la aceptacién de las
presentes bases.

TIPOS DE BECAS

Dentro de su presupuesto anual para el afno 2026, el Colegio destinara un total de
35.000€ distribuidos entre los siguientes tipos de becas. Puedes optar a una o varias de
las siguientes becas:

TIPO A

Se concederd una beca maxima de 600 € por solicitud.
Requisitos
o Titulacidn de postgrado o experto.
o Carga lectiva presencial o a distancia de un minimo de 100 horas.

o No se requiere un importe minimo de matricula. Puedes solicitar la beca
independientemente del coste de ésta.

Nota: Quedan excluidos los cursos ya subvencionados parcial o totalmente por el
Colegio y el Master oficial que habilita para el ejercicio de las profesiones de Profesor/a
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de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas
de Idiomas.

Documentacion
o Presentacién del programa original.
o Certificacion de la carga lectiva.
o Certificado del importe de la matricula.
o Certificacidn de la finalizacidn de la actividad.

Modelo de solicitud. Disponible en www.colegioenfermeriarioja.org en el apartado

Formacidn: ayudas y becas para formacioén.

TIPO B

Se concedera una beca maxima de 300 € por solicitud.
Requisitos:
o Cursos, congresos, jornadas o simposios de forma presencial.

o No se requiere un importe y/o gastos relacionados minimos. La Unica condicién
es que los gastos sean debidamente justificados y subvencionables.

Nota: Quedan excluidas las actividades o cursos ya subvencionados parcial o totalmente
por el Colegio.

Documentacion:
o Presentacién del programa original.

o Acreditacién de la comunicacion presentada o certificacion de finalizacidén de la
actividad.

o Modelo de solicitud disponible en www.colegioenfermeriarioja.org, en el

apartado Formacion: ayudas y becas para formacion.

Gastos subvencionables: Se deberan aportar facturas y/o justificacion de gastos
soportados a nombre del solicitante: matricula de la actividad, alojamiento (si es
compartido entre varias colegiadas se deberd indicar el nombre de los alojados y se
entenderd justificada la parte proporcional del mismo), transporte publico cuyos billetes
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deberdn estar a nombre del solicitante. No serdn subvencionables los gastos no incluidos
en este apartado (gasolina, tickets, consumiciones...)

TIPO C

Se concederd una beca maxima de 150 € por solicitud.
Requisitos
o Participacion en cursos, congresos, jornadas o simposios online o a distancia.

o No se requiere un importe minimo de matricula. Puedes solicitar la beca
independientemente del coste de ésta.

Nota: Quedan excluidos los cursos ya subvencionados parcial o totalmente por el
Colegio.

Documentacion:

o Presentacién del programa o acreditacién de la comunicacién presentada o
certificacion de finalizacidn de la actividad.

o Facturas y/o justificante del importe de la matricula.

o Modelo de solicitud disponible en www.colegioenfermeriarioja.org en el

apartado Formacion: ayudas y becas para formacion.
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BECAS PARA TESIS DOCTORALES

El Colegio de Enfermeria de La Rioja ofrece un programa de becas de investigacion para
la realizacién de la tesis doctoral, dando asi cumplimiento a su obligacién de fomentar
el avance de la profesidon y de perfeccionar los conocimientos en el ambito de la
enfermeria.

Dotacidon econdmica. El presupuesto total de la convocatoria asciende a la cantidad
maxima total de 5.000 € en este apartado.

Cada beca contara con una dotacién total maxima de 1.000 €, que se abonara previa
justificacion de la lectura y aprobacién de la tesis doctoral.

En el supuesto de que el numero de solicitudes presentadas superase al nimero de
becas ofrecidas, la Junta de Gobierno podra elegir entre repartir el importe maximo
entre el numero de candidatos o, de forma excepcional y tras una revisidon
presupuestaria, ampliar la cuantia dedicada a estas.

Requisitos

o Estar colegiado en el COER con una antigliedad minima de 4 afios consecutivos
anteriores a la fecha de solicitud de la beca y permanecer colegiado en el
momento de la concesién.

o Estar al corriente de pago de las cuotas colegiales en el momento de la solicitud
y de la resolucién de la beca.

o Haber cursado estudios oficiales de Doctorado en Enfermeria o en Ciencias de la
Salud finalizados con la lectura de una tesis doctoral en cualquier universidad
espafola, dentro del afio anterior a la convocatoria de la beca (2025).

o Los programas de doctorado susceptibles de ser elegidos deberan estar
adaptados al Espacio Europeo de Educacién Superior, regulados por el Real
Decreto 99/2011.

o El solicitante participara en una jornada cientifica organizada por el COER, en la
gue presentara su tesis. Dicha jornada se debera realizar antes de un afo desde
el fin del plazo de presentacion.

Documentacion Requerida

o Modelo de solicitud disponible en www.colegioenfermeriarioja.org en el

apartado Formacion: ayudas y becas para formacion.
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La solicitud se enviara a becas@colegioenfermeriarioja.org. No se admitiran las

solicitudes recibidas en otras direcciones de correo electrénico

Copia de la certificacidn académica completa que reconozca el Titulo Oficial de
Doctor.

Copia en papel de la tesis doctoral, que quedara depositada en la biblioteca del
Colegio
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CERTAMENES 25/26

El Colegio Oficial de Enfermeria de La Rioja organiza los siguientes certamenes
premiados. Con tu participacién también queremos visibilizar la importancia social de

los cuidados enfermeros. jParticipal

o XXVII Certamen Fotografico ‘Enfermeria Riojana’

o VIl Certamen Relatos Breves ‘Sobre Enfermeria’

o VI Certamen de Dibujo Infantil ‘Dibuja a tu Enfermera’
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XXVII Certamen Fotografico ‘Enfermeria Riojana

’

Este certamen premiara 3 modalidades diferentes:

1. Tema de enfermeria en color.

2. Tema de enfermeria en blanco y negro.

3. Tema enfermeria abierta a la poblacion.

El plazo maximo para enviar las fotografias es el 31 de marzo de 2026.

La eleccion de las fotografias ganadoras se realizard por votacién de la Junta de
Gobierno. Los trabajos presentados se publicardn en la Web del Colegio.

La entrega de los premios se efectuard en un Acto Institucional organizado por el Colegio

de Enfermeria.

Condiciones y requisitos de participacion

o

Para participar en las dos primeras modalidades es necesario estar colegiado en
La Rioja y al corriente del pago de las cuotas colegiales, tanto en el momento de
la presentacion como de la entrega del premio.

La tercera modalidad estd abierta a cualquier persona mayor de edad, quedando
excluida cualquier enfermera colegiada en Espana.

Los premios que tengan como tema la enfermeria (modalidades 1 y 2) tendran
un premio al ganador de 250 €.

El premio de la categoria abierta a la poblacién (modalidad 3) tendrd un premio
de 100 €.

Cada participante sdlo podra presentar una fotografia en cada una de las
modalidades que participe, y sélo podra ser ganador en una de ellas.

Las fotografias se enviaran por correo electronico a la direccion:
certamenes@colegioenfermeriarioja.org en formato JPG con la maxima

resolucién posible, en un fichero denominado con el titulo de la composicion,
haciendo constar en el asunto XXVII Convocatoria Certamen Fotografico. En
este correo deberd adjuntarse el modelo de solicitud, cumplimentado y firmado,
disponible en la web www.colegioenfermeriarioja.org, en el apartado Servicios

colegiales: Concursos, premios y convocatorias.

Las fotografias presentadas podran ser utilizadas por el COER sin caracter
lucrativo, especificando el autor, sin limite de tiempo.
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REFLEJOS DE HOSPITAL

DOSIS DE CUIDADOS

Premio Categoria Enfermeria Premio Categoria Enfermeria
en Color 2025 Abierta a la Poblacion 2025

“Dosis de Cuidados” “Reflejos de Hospital”

Autor: Santiago Martinez Pastor

Autora: Angela Fdez. Pascual

SRS REFLEJOS DE INOGENCIA
Premio Categoria Enfermeria Premio Categoria Enfermeria
Libre en Color 2025 Libre en Blanco Y Negro 2025
“Pasos de Vida” “Reflejos de Inocencia”
Autor: José L. Gil De Goémez Rioja Autor: José L. Gil De Gémez Rioja
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TURNOS DE CUIDADO. PAUSAS DE AMOR

Premio Categoria Enfermeria
en Blanco y Negro 2025
“Turnos de Cuidados, Pausas de Amor”

Autora: Angela Fdez. Pascual

VIl Certamen de Relatos Breves ‘Sobre Enfermeria’

Este Certamen de Relatos Breves 'Sobre Enfermeria’ pretende impulsar la participacidn
de las enfermeras riojanas y de la poblacion en general invitandoles a mostrar, a través
de sus relatos, el valor social esencial de los cuidados en todas sus facetas: desde el
autocuidado necesario para poder brindar atencién a otros, hasta la funcién especifica
de los profesionales de enfermeria.

El plazo de presentacidn de los trabajos finalizara el dia 31 de marzo de 2026.
Condiciones y requisitos de participacion

o Los trabajos consistirdn en relatos breves relacionados con ‘el mundo de las
enfermeras’ en cualquiera de sus aspectos -roles, experiencias, vertientes,
estilos, reales o imaginarios- escritos en lengua castellana, debiendo ser
rigurosamente inéditos.

o Se establecen dos categorias: la primera para enfermeras colegiadas en La Rioja
y la segunda para el publico en general.

o La extensidn maxima sera de 2 paginas mecanografiadas con interlineado 1,5
en letra tipo Arial, tamafio 11 y ambos margenes de 3 cm.

o Cada autor podra presentar un trabajo.
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Los relatos se enviaran por correo electrénico a la direccién:
certamenes@colegioenfermeriarioja.org con el modelo de solicitud disponible

en www.colegioenfermeriarioja.org en el apartado Servicios colegiales:

Concursos, premios y convocatorias. En el asunto se indicara Participacion VII
Certamen de Relatos Breves Sobre Enfermeria y en el texto se indicara el titulo
del relato.

El relato ganador recibira un premio de 250 euros.

El Jurado encargado de la evaluacion de los trabajos sera designado por el
Colegio Oficial de Enfermeria de La Rioja.

Su composicion sera confidencial y no se hara publica, con el fin de preservar la
independencia, imparcialidad y seguridad del proceso de valoracion.

El jurado tendra la facultad de declarar desierto el premio.
El fallo del jurado sera inapelable.

El fallo del jurado serd comunicado a los ganadores con suficiente antelacion
previa al acto de entrega de los premios.

El relato premiado pasard a ser propiedad del Colegio de Enfermeria de La Rioja,
quien podra utilizarlo en todas las acciones que considere y publicarlo en
cualquier medio y formato.

La participacion en este certamen implica la aceptacidon de las presentes bases,
cualquier aspecto no especificado en ellas se decidird a criterio del comité
organizador.

El acto de entrega del galardonado se realizarda en un evento convocado al
efecto, lo que se comunicara oportunamente al premiado.
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Relato Breve ganador de la edicion 2025

Titulo: CAMBIO DE TURNO

Autora: Claudia Llorca Fernandez

El olor a desinfectante residia en el ascensor donde Miranda se dirigia con paso ligero
a la planta donde estaria las proximas semanas. Al ser la ultima incorporacién en él
servicio, un companero le habia pedido el pequeno favor de encargarse de los turnos
de noche durante su ausencia.

Su primera noche resulté ser tranquila. Salvo dos cirugias, se paso la noche en vela
leyendo El retrato de Dorian Gray. Los turnos se volvieron monétonos hasta la noche
del miércoles, cuando tras volver del servicié se encontré con un diario bastante antiguo
dentro del cajon de la mesa. Al abrirlo, se quedo sin aliento.

10 de enero de 1914. Por culpa de la guerra hemos perdido a tres soldados mas. Hemos
tenido que recurrir a iglesias para alojar a los heridos. La desesperacion es cada vez
mas grande y este diario es la unica manera de no caer en la locura. Leandro.

A Miranda se le puso la piel de gallina. Sabia que se trataba de un hombre de la Primer
Guerra mundial. No supo el porqué, pero tras haber cometido el error de dejar su libro
en casa, cogio un boli y escribio su historia.

10 de enero de 2025. Hola, mi nombre es Miranda e igual estoy loca al escribirle
sabiendo que es muy probable que no lo lea, pero senti la necesidad de decirle que no
esta solo. Sé lo doloroso que es perder a un paciente. Miranda.

A las 8:14, lo cerrd y salié del hospital. Al llegar a casa, se metié en la cama tras varios
traspiés.

La noche siguiente descubrié que sorprendentemente que Leandro le habia contestado.

11 de enero de 1914. Miranda no sé quién eres ni como su mensaje ha aparecido aqui,
pero debo agradecerle por sus dulces palabras. Claro esta, es despampanante la idea
de poder comunicarnos siendo de épocas diferentes. Digame, Miranda. ;Cémo es la
vida en sus tiempos?

Las aletas de su nariz se abrieron y dejé paso a una cantidad inmensa de oxigeno.
Pensé que seria una broma, pero algo en su interior la animé a escribir de vuelta.

11 de enero de 2025. jHola, Leandro! Yo también pienso que es una locura. Yo... me
encontré este diario en un cajon del servicio de cirugia donde ahora hago los turnos de
noche de un compafiero. Cuando lo abri, descubriéndole, pensé que no perdia nada en
contestarle. Como respuesta a su pregunta, no se puede llegar a imaginar lo diferente
que es la vida ahora. La tecnologia, los avances en la medicina... todo ha evolucionado.
Debo confesarle qué a mis 25 afios, no he experimentado gran cosa y lo Unico que sé
acerca de la Primera Guerra Mundial, es a través de los estudios. ¢ Cuantos anos tiene?
¢ Es verdad que fue una masacre?

COLEGIO ()
=z LA RIOJA &




A los pocos minutos, la respuesta de Leandro hizo que su pequeio, pero profundo
corazon diera una sacudida.

11 de enero de 1914. Noto en estas paginas su sufrimiento. Yo también me he llegado
a sentir asi, y no tiene nada que ver con la guerra. Cambiando de tema, me sorprende
y me da esperanzas al saber que la vida ha mejorado a pesar de todo. ¢ Enserio tiene
25 anos? Admito que se me ha escapado una sonrisa. Tengo 27. Y si, todo es una
masacre. Algunos ya no saben ni a que bando pertenecer, pero nunca nos rendiremos.
Nos dejaremos la carne y los huesos por aquellos que lo necesiten.

Miranda sintid6 un nudo en la garganta. La guerra habia cambiado, pero el dolor y la
lucha de los enfermeros seguian siendo los mismos. Asi, noche tras noche, Leandro y
Miranda intercambiaban mensajes a través del tiempo, disfrutando de su compafia.
Leandro le hablé sobre la escasez de suministros y como el frio le desgarraba las
entranas. Miranda sobre la pandemia de 2020 y como a pesar de todas las pérdidas,
salieron a delante.

Se convirtieron en un apoyo mutuo, dejando a un lado los afios que les separaban.
Miranda podria mentir, pero nunca negdé como empez6 a florecer el amor entre ellos y
como el peso de la confianza era cada vez mas ligera. Encontraron resguardo en un
mundo donde la muerte estaba a la vuelta de la esquina. Miranda podia seguir
sintiéndose invisible, pero cuando caia la noche y abria el diario, Leandro la esperaba
con los ojos muy abiertos.

25 de enero de 2025. Nunca imaginé como con unos dias y muchos cafés, una podia
aprenderse toda la historia de la guerra en la que esta ahora viviendo. Es... aterrador y
a la vez brillante saber que cada dia os levantais con una sonrisa dispuestos a salvar
vidas, tratar infecciones, controlar hemorragias. Y todo ello en condiciones extremas.

Leandro, puede que no le conozca mucho, pero sé que es usted un luchador. Un
enfermero del que me hubiera encantado tenerle a mi lado hoy en dia.

Una vez me hablé de la Cruz Roja. Admito que de eso también me he estado informado
y casi termino llorando al saber todas las cosas positivas y las inmensas aportaciones
que nos ha entregado. Gracias, Leandro.

25 de enero de 1914. Hoy ha sido un dia dificil. Nos bombardearon al amanecer y
tuvimos que evacuar a los heridos a toda prisa. No sé cuanto mas podremos aguantar
aqui. Pero sigo creyendo que la vida nos guarda algo mejor. Miranda, quiero agradecerle
todo lo que hemos compartido y tu generosidad por informarte sobre este caos de
guerra. Supongo que, a estas alturas, bien sabe usted que preferiria morir si con ello
salvo alguna vida mas. Aunque solo sea una. Un enfermero nunca se rinde. Me gustaria
escribirle mas y contarle todo lo que ven mis ojos ahora mismo, pero los enemigos nos
pisan los talones y dudo que sea prudente quedarme aqui escribiendo en vez de ayudar
a los que lo necesitan. Con amor, Leandro.

A la hora del alba, Miranda regresoé a la planta a por el diario. Lo cogié y lo pegé contra
su pecho. No dejaba de imaginarse el aspecto de Leandro. En cémo seria si hubieran
podido compartir época. Miranda pasé la pagina con el corazén en un pufio, esperando
otra entrada, otro rastro de Leandro. Pero no habia mas palabras. Solo un informe
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amarillento, doblado entre las hojas del diario. Lo desdobld con lentitud. “E/ enfermero
Leandro Molina cayd en servicio el 26 de enero de 1916 durante un bombardeo en el
Somme. Se intuye que murié intentando salvar a los heridos en la enfermeria de
campana.”

Cerré el diario con un susurro ahogado. Afuera, la lluvia golpeaba los cristales del
hospital. Leandro nunca habia visto el final de la guerra. Nunca habia sabido que
Miranda, un siglo después, lloraria por él. Y, sin embargo, ella lo habia amado.
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VI Certamen de Dibujo Infantil ‘Dibuja a tu Enfermera’

En este certamen, dirigido a alumnos de centros escolares de la Comunidad Auténoma
de La Rioja, se establecen tres categorias:

- Primera categoria: 12 y 22 curso de Educacién Primaria.

- Segunda categoria: 3° y 4° curso de Educacién Primaria.

- Tercera categoria: 5° y 6° curso de Educacion Primaria.

Todos los participantes recibiran un regalo al presentar su dibujo en el Colegio.

El alumno ganador de cada categoria recibird un diploma y material escolar y deportivo
valorado en 100 €.

El plazo de presentacion de los dibujos finalizara el 31 de marzo de 2026.

Condiciones y requisitos de participacion:

o Eltrabajo se realizara en formato DIN A-4, en horizontal o en vertical, utilizando
todo tipo de materiales de dibujo.

o Se valorard que sea creativo y de libre eleccion a la hora de plasmar la imagen
gue tienen o imaginan de su enfermera de referencia, en el centro de salud, el
hospital, el colegio, en la residencia de mayores ...

o Eltrabajo se presentara presencialmente en el Colegio acompafiado del modelo
de solicitud disponible en el colegio y en www.colegioenfermeriarioja.org en el

apartado Servicios colegiales: Concursos, premios y convocatorias. En el caso de
gue no pudieran acudir al colegio y entregarlo presencialmente, debera ponerse
en contacto con la secretaria del Colegio para enviarlo escaneado por correo
electronico.

o La eleccién de los dibujos premiados se realizara por sorteo en el mes de abril
entre los dibujos recibidos de cada categoria.

o El acto de entrega de los galardones se realizard en un evento convocado al
efecto, lo que se comunicara oportunamente a los premiados.

o Los dibujos premiados se publicaran en la pagina web del Colegio de Enfermeria
de La Rioja.

o La participacion en este certamen supone la total aceptacion de las bases.
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PREMIADOS EDICION 2025

PREMIO PRIMERA CATEGORIA

Jaime Bricio Matute

Ceip Entre Sotos

PREMIO SEGUNDA CATEGORIA

Naia Lopez Garcia

Ceip Caballero De La Rosa

PREMIO TERCERA CATEGORIA
Victoria Martinez Ruiz

Ceip Ntra. Sra. Del Buen
Consejo
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PREMIOS 2025/2026

El Colegio de Enfermeria de La Rioja convoca los siguientes premios sobre Enfermeria.

o XXXVII Premio de Investigacion en Ciencias de la Enfermeria de La Rioja.

o IV Premio a la mejor comunicacion tipo pdster en Ciencias de la Enfermeria.
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XXXVII Premio de Investigacion en Ciencias de |la

Enfermeria de La Rioja

Se mantienen las dos categorias introducidas:

©)

Junior, para candidatos que no hayan recibido ningin premio de investigacion
anterior y presenten trabajos que no supongan una continuidad de un trabajo
presentado anteriormente (quedan excluidos los premios a pdsteres).

Senior, para candidatos que ya hayan recibido algin premio en trabajos de
investigacion anteriormente, ya sea a nivel nacional o autondmico, o que
presenten una continuidad de algun trabajo presentado a un premio con
anterioridad.

CATEGORIA JUNIOR CATEGORIA SENIOR

12 Premio 2.000€ 12 Premio 2.000€

22 Premio 1.500€ 22 Premio 1.500€

32 Premio 1.000€ 32 Premio 1.000€

BASES

Podran participar todas las enfermeras colegiadas en La Rioja que estén al
corriente de pago de sus obligaciones colegiales, tanto a la fecha de presentacion
de la solicitud como de los premios.

Quedan excluidos los miembros del jurado.

La temdtica debe tener relacién con las Ciencias en la Enfermeria. Deben ser
investigaciones completas con resultados y conclusiones. Metodologia
cualitativa o cuantitativa. Pueden responder a un tipo de articulo original,
revisiones bibliograficas, revisiones sistematicas, meta andlisis, estudio de
campo, etc...

Las candidaturas pueden ser individuales o colectivas, con un maximo de 10
enfermeras colegiadas y una investigacién por convocatoria.

Todos los autores deben pertenecer a la categoria Junior, en caso de presentar
el trabajo bajo ésta, en su solicitud deberdn indicarlo y adjuntar una declaracién
jurada firmada de no haber recibido ninglin premio en trabajo de investigacion
a ningun nivel (quedan excluidos los poésteres).
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o En el caso de la categoria Senior no sera necesario que todos los autores hayan
recibido un premio anterior. Si uno solo de los autores ha recibido premios
anteriormente, ya recaeria el trabajo en esta categoria.

o Los trabajos deberan ser originales.

o Plazo de presentacién de las solicitudes y documentacién: hasta el 31 de marzo
de 2026

REQUISITOS

La participacidn en este premio debera realizarse conforme a los requisitos expuestos a
continuacion, para ambas categorias:

o Se aportard la memoria de la investigacion en castellano y en documento Word.
o La extensidon maxima de la memoria sera de 5.000 palabras (excluyendo titulo,
resumen, palabras clave, referencias bibliograficas y tablas)

LA MEMORIA DEBE INCLUIR LOS SIGUIENTE APARTADOS:
1. Titulo (mdéximo 15 palabras)

2. Resumen estructurado (maximo 250 palabras) explicando el contenido bdsico del
proyecto y las necesidades para llevar a cabo la investigacion.

3. Palabras clave (maximo 6)
4. Introduccion y/o justificacion.
5. Objetivos.

6. Metodologia: Disefio sistematico del estudio realizado, ambito de estudio, sujetos del
estudio, variables, herramientas de recogida y andlisis de datos...

7. Resultados y su aplicabilidad y utilidad practica.

8. Discusion.

9. Conclusiones.

10. Memoria econdmica (si procede).

11. Aspectos éticos y legales.

12. Bibliografia (minimo 20 citas y maximo 50) estilo Vancouver o APA.

13. Anexos (si precisa)
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NOTA IMPORTANTE:

No se debe incluir ningun dato que permita identificar a los investigadores. En el caso
contrario, la candidatura sera rechazada.

PROCESO DE SOLICITUD

o Las personas interesadas deben presentar la solicitud cumplimentando el
formulario de participacién y la memoria de la investigacion, ambos disponibles
en la direccion www.colegioenfermeriarioja.org en el apartado Servicios

Colegiales: Concursos, premios y convocatorias.
o Se remitiran por correo electrdnico a certamenes@colegioenfermeriarioja.org

(no seran validas las solicitudes enviadas a otras direcciones de correo
electrdénico) con el asunto ‘Participacion Premio investigacion en ciencias de la
enfermeria La Rioja’.

EVALUACION Y RESOLUCION

o La resolucién de los premios serd publicada por el Colegio Oficial de Enfermeria
de La Rioja y comunicada a los investigadores principales premiados.

o El Jurado encargado de la evaluacion de los trabajos sera designado por el
Colegio Oficial de Enfermeria de La Rioja.

o Su composicion sera confidencial y no se hara publica, con el fin de preservar la
independencia, imparcialidad y seguridad del proceso de valoracion.

o Eljurado tendra la facultad de declarar desierto el premio.

o Elfallo del jurado sera inapelable.

o La entrega de premios se efectuara en un Acto Institucional organizado por el
Colegio Oficial de Enfermeria de La Rioja.

o La convocatoria podra declararse desierta si, a juicio del jurado, se estimase
que los proyectos no reunen el nivel cientifico-técnico adecuado.

o Encaso de publicacion de la investigacidn, se hara constar por parte del autor/es
que se ha recibido financiacion el Colegio Oficial de Enfermeria.

o La participacién en esta convocatoria implica el conocimiento y la aceptacién
integra de las bases por parte de los participantes.

o Los aspectos no previstos o regulados en las presentes bases, asi como la
interpretacion de estas, en caso de dudas y de otras cuestiones derivadas de este
premio, serdn resueltas exclusivamente por el comité organizador de los
premios.

o El Colegio Oficial de Enfermeria de La Rioja se reserva el derecho a modificar las
bases, en cuyo caso sera comunicado a los participantes.

o Puede acceder a las bases completas de la convocatoria en la pagina web
www.colegioenfermeriarioja.org.
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IV Premio a la Mejor Comunicacion tipo Pdster

p a POSTER PRESENTADO A UN
POSTER INEDITO CONGRESO
Primer premio 500 € Primer premio 500 €
Segundo premio 350 € Segundo premio 350 €

o Podran participar todas las enfermeras colegiadas en La Rioja que estén al
corriente de sus obligaciones colegiales y permanezcan colegiadas en el
momento de la resolucion.

Quedan excluidos los miembros del jurado.
Las candidaturas pueden ser individuales o colectivas, con un maximo de 6
enfermeras colegiadas y un poster por categoria.

o Los pdsteres deberan ser originales, en el caso de los pdsteres presentados en
la Categoria "Presentado a un Congreso" se deberd aportar la acreditacion de
la comunicacion presentada .

o Todos los premios recibiran un diploma acreditativo.

Plazo de presentacion de las solicitudes y documentacion hasta el 31 de marzo de 2026

REQUISITOS
o Se aportara el péster en castellano y en un documento PDF.
o Dimensiones: A-3
o Debe incluir los siguientes apartados:

1. Titulo

2. Introduccién

3. Metodologia

4. Resultados

5. Conclusiones y/o discusion

6. Referencias bibliograficas (opcionales)

Nota: No se debe incluir ningin dato que permita identificar a los investigadores. En
caso de ser asi, la candidatura podria ser rechazada.
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EVALUACION Y RESOLUCION

e Laevaluacién de cada pdster se llevara a cabo de forma estandarizada segun los
siguientes criterios minimos: relevancia y originalidad de la investigacidn,
metodologia y calidad cientifica, capacidad de comunicacién y disefio.

e El Jurado encargado de la evaluacion de los trabajos serd designado por el
Colegio Oficial de Enfermeria de La Rioja.

e Su composicion sera confidencial y no se hara publica, con el fin de preservar la
independencia, imparcialidad y seguridad del proceso de valoracién.

e Eljurado tendra la facultad de declarar desierto el premio.

o Elfallo del jurado sera inapelable.

e La resolucién de los premios sera publicada por el Colegio de Enfermeria de La
Rioja y comunicada a los investigadores principales premiados.

e La entrega de los premios se efectuara en el Acto Institucional conmemorativo
del Dia Internacional de la Enfermeria.

e Laconvocatoria podra declararse desierta si, a juicio del jurado, se estimase que
los proyectos no retnen el nivel cientifico-técnico adecuado.

e En caso de publicacion del pdster\res en la categoria poster inédito, debera
comunicarse previamente al Colegio Oficial de Enfermeria de La Rioja y se hara
constar por parte del autor/es que se ha recibido financiacion de dicha entidad
colegial.

e La participacion en esta convocatoria implica el conocimiento y la aceptacion
integra de las bases por parte de los participantes. Los aspectos no previstos o
regulados en las presentes bases, asi como la interpretacion de estas en caso de
dudas y de otras cuestiones derivadas de este premio, serdn resueltas
exclusivamente por el comité organizador.
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Se trata de una distincién que podrd ser concedida a cualquier persona que por su
dedicacién, defensa, méritos o servicios relevantes hacia la profesién enfermera o a la
sanidad en general, se considere merecedora de esta designacion.

Se otorga una Unica distincién anual y su cardcter es exclusivamente honorifico.
¢Como se proponen candidatos?

e A propuesta de la junta de gobierno para candidatos colegiados y candidatos no
colegiados.

e A propuesta de cincuenta colegiados para candidatos colegiados.

e A propuesta de cincuenta colegiados para candidatos no colegiados.

e El periodo de recepcion de propuestas es hasta el 31 de marzo de 2026.
¢Qué tengo que hacer para proponer un candidato?

Rellenar el modelo de Propuesta de Colegiado de Honor 2026 disponible en la direccién
www.colegioenfermeriarioja.org, en el apartado Servicios colegiales: Concursos,
premios y convocatorias, y enviarlo por correo electrénico, con el asunto COLEGIADA/O
DE HONOR 2026, a la direccion: certamenes@colegioenfermeriarioja.org

Las bases completas de la eleccion se encuentran disponibles en el Reglamento de
premios y distinciones del Colegio Oficial de Enfermeria de La Rioja que ampara esta
distincidn y que se puede consultar en la pagina web de Colegio de Enfermeria.

Recepcion de propuestas: Hasta el 31 de marzo de 2026

La eleccion del candidato se realizara mediante votacion de las colegiadas/os de La Rioja
entre las candidaturas presentadas (1 voto por persona).

La entrega de la distincidon se efectuara en un Acto Institucional organizado por el
Colegio Oficial de Enfermeria de La Rioja.
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BASES COMUNES PARA TODOS LOS CURSOS DEL PROGRAMA DOCENTE DEL COER

e En la formacién presencial, la asistencia sera obligatoria al 90 % de la carga
lectiva presencial. Para ello se establecerd un control de firmas a la entrada y la
salida bajo la supervision de la secretaria del Colegio.

e En la formacién on-line serd imprescindible superar las evaluaciones que se
establezcan para poder obtener el titulo.

e El hecho de no acudir a un curso en el que se ha inscrito supone una falta de
respeto hacia el docente, hacia el resto de los compafieros y a la institucion, a
menos que exista una causa justificada.

e La persona que no acuda a mas de dos cursos en los que se ha sido admitido
sin justificarlo debidamente no podra inscribirse en ninguno de los cursos que
se oferten (presencial u on-line) durante dos afios consecutivos.

e El colegio se reserva el derecho a cambiar las condiciones de los cursos si las
circunstancias lo hicieran necesario, o a suspender aquellos en los que no
hubiese suficiente nimero de alumnos (minimo un 33% de las plazas ofertadas).

Funcionamiento del sistema de adjudicacion de plazas para los cursos del COER

e Para cada uno de los cursos, los colegiados deberan rellenar el formulario de
inscripcion  que  encontraran para su descarga en la web
www.colegioenfermeriarioja.org en el apartado de Formacidn/actividades

formativas.

e Una vez cumplimentado, deberan enviarlo al correo:
cursos@colegioenfermeriarioja.org dentro del plazo establecido, el cual que

sera anunciado aproximadamente un mes antes del inicio.
e Las plazas se adjudicaran por sorteo entre todos los inscritos a cada curso.

e Las listas de admitidos/as se comunicaran por correo electrénico con la mayor
antelacion posible antes de la realizacion de cada curso.

e Los solicitantes que hayan obtenido plaza en un curso, en el caso de que no
pudieran asistir al mismo, deberan comunicarlo lo antes posible con el fin de que
otra colegiada pueda ocupar la plaza.
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e Siquedasen plazas libres, las personas interesadas podrdn solicitar su admision
en el curso contactando con la secretaria del Colegio en el plazo que se
establezca para ello.

e Te informaremos de los cursos organizados por el Colegio a lo largo de la
temporada con suficiente antelacién, a través de los canales de comunicacién
habituales del COER, y te indicaremos los pasos a seguir para formalizar la
inscripcion.

iiPresta atencion a los canales de comunicacion del Colegio -redes
sociales, correo electronico, boletin y canal de WhatsApp- donde iremos
anunciado todos los cursos y sus fechas de realizacion!!
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AYUDAS A LA COOPERACION AL DESARROLLO

El Colegio Oficial de Enfermeria de la Rioja pretende dar soporte a las iniciativas
enfermeras solidarias que puedan surgir en los ambitos de la cooperacién y educacién
para el desarrollo, la accion humanitaria y la accion social, asi como promocionar el
voluntariado enfermero, con el objetivo de contribuir a mejorar la salud y la calidad de
vida de las personas y colectivos mas vulnerables.

Este programa de ayudas pretende paliar los gastos que conlleva esta accion voluntaria
fuera de nuestras fronteras, en especial cuando el escenario de dicha actividad sean los
paises en desarrollo.

Se convocan 10 becas en el ejercicio 2026 que podran ser ampliadas en duracién y
numero, a criterio de la junta de gobierno.

REQUISITOS

o Ser colegiada del COER con una antigliedad minima de dos afios consecutivos
anteriores a la fecha de solicitud de la ayuda y permanecer colegiada durante la
duracién de la beca.

o Estar al corriente de pago de las cuotas colegiales.

Tras la finalizacidon del voluntariado, en el plazo de 6 meses como maximo, el o la
beneficiaria de la ayuda realizara una charla informativa sobre su experiencia, en la que
abordara las estrategias de trabajo, la optimizacion de recursos utilizados y otros modos
de trabajar como enfermera, con el fin de propulsar esta actividad y de animar a
compafieros para tener experiencias similares.

Documentacion requerida:

o Las colegiadas interesadas deberdn dirigirse a la Junta de Gobierno del COER, a
través del correo secretaria@colegioenfermeriarioja.org, aportando un breve

resumen (no mas de 600 palabras) que incluya la descripcion de la actividad, su
duracion, el pais en el que se desarrollard, la ONG con la que participa y los
objetivos y acciones de la actividad.

o También deberd aportar un informe de la ONG en el que se justifique la
participacién de la colegiada y se corrobore su finalizacidn, pais y fechas en el
gue se desarrollo la actividad.
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Cuantia Econdmica

La dotacion econdmica ird acorde al tiempo dedicado la actividad desarrollada en el pais,
siendo de 300 € cada 15 dias, durante 3 meses. La interesada podrd solicitar una
prérroga de la ayuda, que se concedera a criterio de la junta de gobierno.

AYUDAS PARA CONGRESOS Y JORNADAS CIENTIFICAS
ENFERMERAS

o EI COER participard y ayudara al desarrollo de congresos y jornadas cientificas
previa solicitud.

o Seofrecera una subvencion econdmica de hasta 2.000 € por jornadas o congreso,
no pudiendo solicitar mas de una subvencion por afio. A cambio de esta ayuda,
el COER debera aparecer como colaborador del congreso/jornadas, debiendo
figurar su logo en los folletos y programas.

Deberan tratar ambitos profesionales enfermeros.

Los congresos o jornadas tienen que estar convocados u organizados, de forma
exclusiva, por asociaciones enfermeras en las que su comité organizador y
cientifico este formado por al menos un 75 % de enfermeras.

El congreso o las jornadas se desarrollaran en La Rioja.

Siempre que sea factible, la Junta de Gobierno valorard la cesion de las
instalaciones colegiales para la celebracion de dichas actividades cientificas.
Como norma general se procedera a su difusion entre los colegiados por medios
telematicos.

o Acriterio de la Junta de Gobierno del COER, se podra ampliar la subvencion si se
facilitan inscripciones para el sorteo entre colegiadas interesadas.

o En el caso de las solicitudes presentadas por asociaciones en las que no
participen colegiadas de La Rioja, la junta valorard la idoneidad y el interés
cientifico de la actividad, pudiendo minorar el importe de la cuantia de la ayuda.
A cambio, la organizacion de las jornadas o congreso deberd ofrecer
inscripciones gratuitas para colegiadas de esta Comunidad.

o La Junta de Gobierno valorarad la aportaciéon de material publicitario colegial
(boligrafos, libretas, etc.) siempre que sea posible y lo solicite la asociacion
organizadora.
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AYUDAS PARA CONGRESOS Y JORNADAS CIENTIFICAS
COORGANIZADAS POR ENFERMERAS

o ElI COER participard y ayudara al desarrollo de congresos y jornadas cientificas
previa solicitud.

o Seofrecerd una subvencion econdmica de hasta 1.000 € por jornadas o congreso,
no pudiendo solicitar mas de una subvencidn por afio. A cambio de esta ayuda,
el COER debera aparecer como colaborador del congreso/jornadas, figurando
su logo en los folletos y programas.

o Los congresos o jornadas tienen que estar convocados u organizados por
asociaciones enfermeras con otras asociaciones profesionales o de pacientes,
siempre que sea en relacion de igualdad.

o Dicha relacién de igualdad tendra que estar manifestada por todos los
organizadores en una declaracién jurada dirigida a la Junta de Gobierno del
COER. También tendra que verse reflejada en la publicidad y toda la informacién
gue se publique del congreso o jornada.

o Al menos 33 % del comité organizador y cientifico deben ser enfermeras
colegiadas riojanas.

El congreso o jornadas se desarrollaran en La Rioja.
Siempre que sea factible, la Junta de Gobierno valorara la cesién de las
instalaciones colegiales para la celebracion de dichas actividades cientificas.

o Como norma general se procedera a su difusion entre los colegiados por medios
telematicos.

o La Junta de Gobierno valorara la aportacién de material publicitario colegial
(boligrafos, libretas, etc.) siempre que sea posible y que lo solicite la asociacion
organizadora.

o Se podra ampliar la subvencion a criterio de la Junta de Gobierno del COER, si se
facilitan inscripciones para el sorteo entre colegiadas interesada.
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AYUDAS PARA CONGRESOS Y JORNADAS CON
PARTICIPACION DE ENFERMERAS

o El COER participara y ayudard al desarrollo de congresos y jornadas previa
solicitud.

o Los congresos o jornadas pueden estar convocados u organizados por
asociaciones cientificas o de pacientes. Deberdn tratar ambitos sanitarios de
interés para la ciudadania, pero deberdn contar con la participacion de
enfermeras.

o Siempre que sea factible, la Junta de Gobierno valorard la cesion de las
instalaciones colegiales para la celebracion de dichas actividades.

o Como norma general se procedera a su difusion entre los colegiados por medios
telematicos.

o Si se solicita por parte de los organizadores cualquier otro tipo de apoyo
(econdémico, merchandising, etc.), correspondera a la Junta de Gobierno valorar
el interés profesional de la jornada o congreso, asi como aceptar una
participacidon segun la peticidon de los organizadores. A cambio de esta ayuda, el
COER debera aparecer como colaborador del congreso/jornadas, figurando su
logo en los folletos y programas.
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PROGRAMA DE SALUD MENTAL

®
i{z somve e 2! LaRioja '*0:

@ UIDANDO-NOS

Programa creado por el COER en colaboracion con la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales del
Gobierno de la Rioja. Tiene su base en el Codigo Deontoldgico de la Enfermeria Espanola en su art. 57
que dice “La enfermera/o debe ejercer su profesion con responsabilidad y eficacia, cualquiera que sea
el ambito de accion”.

El Colegio de Enfermeria de La Rioja pone a disposicion de todas las colegiadas el
programa de salud mental CUIDANDO-NOS.

Esta dirigido a todas aquellas enfermeras que sufren estrés, depresion, ansiedad,
burnout, mobbing, conductas adictivas o cualquier otro trastorno emocional motivado
por su puesto de trabajo y que le dificulte desarrollar su actividad diaria.

Es un programa gratuito, preventivo y asistencial, con soporte legal y asesoramiento
laboral, y que se caracteriza por la confidencialidad.

OBJETIVOS:

o Ayudar a los profesionales afectados a superar su enfermedad y los problemas
laborales que conlleva.

o Proteger a los usuarios de la sanidad de los efectos perjudiciales derivados de
esta problematica, garantizando el derecho a una asistencia sanitaria de calidad
y humana en el trato por parte de los profesionales de enfermeria.

o Velar por el estricto cumplimiento de las normas de ética profesional de la
enfermeria, en aplicaciéon de las cuales se hace necesario el control de estas
enfermedades.

CORREO DE CONTACTO:
cuidando-nos@colegioenfermeriarioja.org
TELEFONO DE CONTACTO:

685017 324
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SERVICIOS QUE OFRECE

PREVENTIVO

o Para aprender a gestionar nuestras emociones a través de:

o Talleres y cursos de: Autoayuda, inteligencia emocional, relaciones
personales, manejo ante una situacidn de agresion fisica o psiquicay
adicciones.

o Manejo de los trastornos del suefio derivados del estrés laboral
mantenido en el tiempo.

ASISTENCIAL

Una enfermera coordinadora de casos especialista en salud mental se encargara de
derivar el caso a tratar a los diferentes centros de atencidn psicoldgica.

ATENCION PSICOLOGICA ONLINE O PRESENCIAL EN:

o LOGRONO:
o Clinica PSICORIOJA (integrado por un psiquiatra y tres psicologos).
o Gabinete de psicologia Raquel Triana

o CALAHORRA: Gabinete de psicologia Esther Balsa Calvo.

REQUISITOS DE ACCESO

1. Estar colegiado en el Colegio de Enfermeria de La Rioja y estar al corriente de las
obligaciones colegiales.

2. Estar ejerciendo o tener la posibilidad de volver a estar activo laboralmente.

3. Quedan excluidos los profesionales en situacidn de jubilacién o de incapacidad laboral
permanente.

MEDIOS DE CONTACTO

La colegiada/o se pondra en contacto con la Coordinadora de casos (enfermera
especialista en Salud Mental), quien le derivard al profesional correspondiente
(psicélogo o psiquiatra) y se registrara con un nombre ficticio para mantener la
confidencialidad en todo momento. A la historia clinica tendrd acceso, exclusivamente,
el terapeuta.
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ACTIVIDADES DE EJERCICIO FiSICO PARA EL BIENESTAR
EMOCIONALY MENTAL

Dentro de CUIDANDO-NOS, el Colegio de Enfermeria también ofrece a sus colegiadas el
cuidado de su salud mental a través del acondicionamiento y la mejora de su forma
fisica. Para ello, ofrece dos actividades gratuitas para todos los gustos y niveles de forma:

Proyecto STOP ESTRES a través del Deporte

Gratuita para colegiadas/os.
Actividad fisica encaminada a mejorar el estrés y la salud mental a través de la
preparacion fisica.

o Adaptada a todo tipo de condicidn fisica.

Gimnasio Pedro Fernandez. C/ Lardero 21. Logrofio
Horario de mafiana y tarde: 20 plazas por turno
o martesy jueves: De 10.30a11.20 h
o lunesy miércoles: De 17.05 a 17.55
o Servicio de guarderia: En el horario de tarde, las colegiadas que lo
necesiten dispondran de un servicio de guarderia durante la actividad. Un
profesional del gimnasio cuidard a los nifos y les mantendra ocupados
realizando actividades.

ACONDICIONAMIENTO FiSICO

Actividad basada en clases de pilates, yoga, core e hipopresivos

Objetivo: mejorar los patrones de movimiento y realizar acciones de mayor
calidad y eficacia con menos esfuerzo

Gratuita para colegiadas/os.

Adaptada a todo tipo de condicién fisica y a todas las edades.

Centro de Fitness FIT-BEAT C/ Marqués de La Ensenada 22, bajo. Logrofio

o lunesy miércoles: De 11:00 2 12:00 h
o martesy jueves: De 16:00 a 17:00 h
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CESION DE SALAS DEL

COLEGIO DE ENFERMERIA DE LA RIOJA

©)
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Podran ser solicitadas por enfermeras colegiadas en La Rioja de forma gratuita.
Para otro tipo de asociaciones no enfermeras, la junta de gobierno valorard la
pertinencia de la solicitud.

Las salas disponibles para préstamo son: biblioteca, Salén de Actos (sala blanca)
y salén Santo Tomas - Segundo Navajas (aula marrdn).

Deben solicitarse con 15 dias de antelacion mediante escrito dirigido a la Junta
de Gobierno del COER al correo electrénico a
secretaria@colegioenfermeriarioja.org

Los horarios de uso seran los mismos que los de atencidn al publico del Colegio:
o horario de invierno (de 8:00h a 20:00 h);
o horario de verano de 8:00h a 15:00 h (*) Las excepciones a este horario:
Fiestas de San Mateo, Navidad y Semana Santa, que se informara con
suficiente antelacién.

(*) El Colegio no abrira por las tardes durante los meses de julio y agosto y
abrira las tardes de los martes y jueves hasta las 17:00h, en los meses de
junio y septiembre.

MATERIAL DE SIMULACION PARA FORMACION
SANITARIA

El colegio cuenta con de diverso material de simulacién para las actividades formativas

gue puedan desarrollar las enfermeras riojanas.

Actualmente se cuenta con el siguiente material:

o O O O O

5 maniquies de torso de adultos para formacion de RCP.

1 maniqui de torso infantil para formacion de RCP.

1 maniqui de torso bebé para formacion de RCP.

2 simuladores DESA (desfibriladores semiautomaticos) para formacion.
1 pelvis anatémica para formacién en partos.
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Todo este material esta a disposicion de las colegiadas, de forma gratuita, siempre que
vaya dirigida a proyectos o clases de educacién para la salud para la ciudadania (colegios,
asociaciones, etc.), que se impartan de forma gratuita.

Se pedira una fianza de 50 € para asegurar que el material es devuelto en las mismas
condiciones que se prestd, la cual serd reembolsada cuando se compruebe el buen
estado del material.

Se agradecerd a las colegiadas que lo utilicen que nos faciliten material grafico para su
difusién en redes, siempre que se cuente con el permiso de los asistentes, o bien que se
mencione al Colegio en las publicaciones que se generen por la actividad, agradeciendo

su colaboracion.

ASESORIA JURIDICA

El Colegio de Enfermeria de La Rioja esta trabajando con la asesoria juridica ETG
Abogados, que se encargara de asesorar en asuntos juridicos y laborales.

Las colegiadas que necesiten utilizar sus servicios deben enviar sus consultas a la
direccion de correo de la secretaria del COER secretaria@colegioenfermeriarioja.org

desde la cual las derivaremos al servicio de abogados.

=~
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AVISO IMPORTANTE

PARA LOS COLEGIADOS QUE TRIBUTEN EN LA
COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA

La Agencia Foral de Navarra nos exige rellenar el modelo 182 para que asi,
los colegiados que tributen en dicha Comunidad, puedan deducirse su cuota
colegial.

Los interesados deberdn cumplimentar el siguiente formulario (nombre,
apellidos, NIF y Domicilio Fiscal)

ENLACE AL FORMULARIO

ANTES DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
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